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Zasady oceniania zachowania - klasy IV-VIII

1. Kryteria oceny zachowania

Ocena zachowania ucznia jest ustalana z uwzglednieniem dziewieciu kryteriow:

1
2

3

A L

. Wywiagzywanie si¢ z obowigzkow ucznia.

. Okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom

1 pracownikom szkoty.

. Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj i realizacje celow

rozwojowych.

Przestrzeganie norm spotecznych w szkole 1 poza nia.
Dbatos¢ o kulturg jezyka.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.
Wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi.
Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly 1 wspdlnoty lokalne;.

Wykazywanie szacunku dla wilasnego narodu i1 ojczyzny oraz tradycji i
kultury innych narodow.

2. Skala ocen i zasady ogolne

a)
b)

c)

d)

Ocenianie zachowania odbywa si¢ w systemie punktowym.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje uczniow i1 rodzicow
o zasadach oceniania zachowania.

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktoéw, co odpowiada
ocenie dobre;j.

Za pozytywne dziatania uczen otrzymuje punkty dodatnie. Za zachowania
niezgodne z zasadami moze otrzymac¢ punkty ujemne albo punkty karne.

Nauczyciele, pedagog, psycholog, nauczyciel bibliotekarz oraz wychowawca
swietlicy wpisuja uwagi 1 punkty w dzienniku elektronicznym. Pozostali
pracownicy przekazuja informacje wychowawcy lub innemu nauczycielowi.
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f)
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Kazdy wpis powinien zawiera¢ datg, liczb¢ punktéw oraz krétkie wyjasnienie.
Uczen powinien zosta¢ poinformowany o przyznaniu punktow.

g) Oceng¢ zachowania ustala wychowawca na koniec pierwszego semestru 1 na

koniec roku szkolnego.

Ocena zachowania Liczba punktéow
WZOrowe od 200
bardzo dobre 160-199
dobre 100-159
poprawne 50-99
niecodpowiednie 0-49
naganne ponizej 0

Dodatkowe zasady

a) Uczen, ktory otrzyma w semestrze punkty karne, nie moze otrzyma¢ oceny
wyzszej niz nieodpowiednia, niezaleznie od tacznej liczby punktow.

b) Uczen, ktéry otrzyma nagane dyrektora szkoly, otrzymuje ocen¢ naganna,
niezaleznie od facznej liczby punktow.

c) Przy ustalaniu oceny ucznia z rozpoznanymi zaburzeniami lub innymi
trudno$ciami rozwojowymi nalezy uwzgledni¢ ich wplyw na zachowanie,
zgodnie z orzeczeniem lub opinig poradni.

d) Jezeli uczen z przyczyn losowych, np. choroby lub wyjazdu, nie mégt zdoby¢
odpowiedniej liczby punktow, ocene ustala wychowawca po zasiggnigciu
opinii innych nauczycieli.

e) Punkty przyznawane okresowo przez wychowawce lub nauczyciela nalezy

wpisa¢ przed wystawieniem proponowanej oceny zachowania.
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Zachowania pozytywne

Punkty dodatnie wzmacniaja dobre zachowania i pokazuja uczniowi, ktore
dziatania warto kontynuowac.

1. Wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
Punktualno$¢ i brak spdznien 5 pkt l razw
semestrze -
wychowawca
Systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ oraz 1 -5 pkt |kazdorazowo -
wlasciwe wykonywanie obowigzkow szkolnych nauczyciel
Rzetelne wykonywanie podjetych zadan 1 funkcji 1 -5 pkt |kazdorazowo -
klasowych lub szkolnych nauczyciel

2. Okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom
i pracownikom szkoly

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
Wyjatkowa kultura osobista, dobre maniery oraz 10 pkt 1 razw
okazywanie szacunku dorostym i réwiesnikom semestrze -
wychowawca
Pozytywne zachowanie wobec innych, godne 1 -5 pkt |kazdorazowo -
pochwaly 1 nasladowania nauczyciel
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3. Przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj i realizacje celow

rozwojowych
Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
Systematyczna praca w kolach zainteresowan, na 10 pkt 1 razw
zajeciach wyréwnawczych, pozalekcyjnych lub w semestrze -
projektach szkolnych; wymagana udokumentowana prowadzacy
frekwencja co najmniej 90%
Wilasna inicjatywa, tworczo$¢ 1 dzielenie sig¢ 1 -5 pkt |kazdorazowo -
zainteresowaniami lub talentami podczas zajec nauczyciel
Widoczne postepy w zachowaniu 1 wysitek 0-5pkt |do2razyw
wlozony w prace nad sobg semestrze -
wychowawca
Brak punktow ujemnych w semestrze 10 pkt l razw
semestrze -
wychowawca
4. Przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nig
Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
Wyrézniajace si¢ kulturalne zachowanie w szkole, 5—-10 pkt | kazdorazowo -
podczas wyjs¢, wycieczek 1 wyjazdow nauczyciel lub
opiekun
Przestrzeganie regulaminow 1 zasad 1 -5 pkt |kazdorazowo -
obowiazujacych w szkole 1 miejscach publicznych nauczyciel
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5. Dbalos¢ o kulture jezyka
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Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

Kulturalne wypowiadanie si¢, bez wulgaryzmow i 1 -5 pkt |kazdorazowo -

obrazania innych nauczyciel

Udzial w konkursach literackich, recytatorskich lub | zgodnie z | kazdorazowo -

ortograficznych zasadami | opiekun

konkursow

Czytelnictwo - co najmniej 10 ksigzek w semestrze, 5 pkt 1 razw

potwierdzone przez biblioteke semestrze -
bibliotekarz

6. Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

Wiasciwa reakcja na niebezpieczng sytuacje lub 5—-10 pkt |kazdorazowo -

krzywdzenie, np. wezwanie pomocy, nauczyciel

poinformowanie osoby dorostej, pomoc

potrzebujacemu

Dbanie o bezpieczenstwo wiasne i innych podczas 1 -5 pkt |kazdorazowo -

zajec, przerw, wyjs¢ 1 wycieczek nauczyciel

7. Wspolpraca oraz dbalos¢ o dobre relacje z innymi

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

Pomoc kolezenska, wspieranie stabszych i 1 -5 pkt |kazdorazowo -

wlaczanie innych do wspolnych dziatan nauczyciel

Dobre rozwigzywanie konfliktow, wspolpraca i 1 -5 pkt |kazdorazowo -
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Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
budowanie zyczliwej atmosfery nauczyciel
8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspolnoty lokalnej
Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
Aktywna praca w samorzadzie uczniowskim do15pkt |lrazw
semestrze -
opiekun
samorzadu
Aktywna praca w samorzadzie klasowym do 10 pkt |1razw
semestrze -
wychowawca
Praca na rzecz klasy, np. pomoc w organizacji 1 -5pkt |kazdorazowo -
uroczystosci, gazetek lub dbanie o salg nauczyciel
Wolontariat, akcje charytatywne i systematyczna do20pkt |1razw
praca na rzecz spotecznosci lokalnej semestrze -
opiekun
Udzial w akcjach organizowanych na terenie szkoty 5 pkt kazdorazowo -
opiekun
Udzial w konkursach i zawodach szkolnych 5 pkt; kazdorazowo -
dodatkowo | opiekun
10 pkt za
miejsca 1-3
Udzial w konkursach 1 zawodach pozaszkolnych 5 pkt; kazdorazowo -
dodatkowo | opiekun
20 pkt za

miejsca 1-3
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9. Wykazywanie szacunku dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji

i kultury innych narodow

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

Zaangazowanie w przygotowanie uroczystosci, 5—-10 pkt | kazdorazowo -

akademii i wydarzen zwigzanych z tradycja szkoly opiekun

lub $wigtami narodowymi

Godne reprezentowanie szkoty podczas 10 pkt kazdorazowo -

uroczystosci opiekun

Petienie funkcji w poczcie sztandarowym 5 pkt kazdorazowo -
opiekun

Okazywanie szacunku tradycjom i kulturze 1 -5 pkt |kazdorazowo -

wlasnego narodu oraz innych narodow nauczyciel
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Zachowania wymagajace poprawy

Punkty ujemne i karne stosuje si¢ po wyjasnieniu sytuacji oraz poinformowaniu
ucznia, jakiego zachowania dotyczy wpis 1 jakie sg jego konsekwencje.

1. Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji, celowe -1 do -5 pkt | kazdorazowo -
rozpraszanie innych, wychodzenie bez zgody lub nauczyciel
niewykonywanie polecen zwigzanych z organizacja
zajec
Brak potrzebnych podrecznikow, zeszytow, -1 do -5 pkt | kazdorazowo -
materiatéw lub stroju na zajecia nauczyciel
Sciaganie, odpisywanie lub przedstawianie cudzej | -1 do -5 pkt | kazdorazowo -
pracy jako wlasnej nauczyciel
Brak obuwia zmiennego -2 pkt kazdorazowo -
nauczyciel

Niewywigzywanie si¢ z podjetych zadan lub -2 pkt kazdorazowo -
funkcji nauczyciel
Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ -2pktza |lrazw

kazda semestrze -

godzing | wychowawca

Nieusprawiedliwione spdznienie -lpktza |lrazw

kazda semestrze -

godzing | wychowawca

Uzywanie telefonu, tabletu, smartwatcha lub innego | -10 pkt | kazdorazowo -
urzadzenia elektronicznego na terenie szkoly bez nauczyciel
zgody nauczyciela
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2. Okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom
i pracownikom szkoly

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

Wys$miewanie, wyzywanie, ublizanie, dokuczanie, -5do -10 | kazdorazowo -

aroganckie wypowiedzi, obrazliwe gesty lub pkt nauczyciel

przeklenstwa wobec innych

Aroganckie lub lekcewazace zwracanie si¢ do -10 do -50 | kazdorazowo -
nauczyciela albo innego pracownika szkoty; pkt nauczyciel
zniewazenie pracownika

Zachowania rasistowskie lub ksenofobiczne -20 pkt | kazdorazowo -
nauczyciel

3. Przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj i realizacje celow

rozwojowych

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

Niewywigzywanie si¢ z dobrowolnie podjetych -1 do -3 pkt | kazdorazowo -

zadan, bez wczesniejszego zgloszenia trudnosci nauczyciel

Oszustwo lub fatszerstwo, np. usprawiedliwien, 20 pkt kazdorazowo -

zwolnien, uzycie konta rodzica, plagiat karnych | nauczyciel

4. Przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

Ktamstwo lub pomdwienie -10 pkt | kazdorazowo -
nauczyciel
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Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
Zasmiecanie otoczenia -3 pkt kazdorazowo -
nauczyciel
Nieprzestrzeganie regulaminow 1 procedur -1 do -5 pkt | kazdorazowo -
szkolnych nauczyciel
Niekulturalne zachowanie w miejscu publicznym, -5do -10 | kazdorazowo -
np. obrazliwe gesty pkt nauczyciel
Wandalizm, niszczenie mienia szkoty lub innych 20 pkt kazdorazowo -
0sOb karnych | nauczyciel
5. Dbalos¢ o kulture jezyka
Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
Uzywanie wulgarnego, obrazliwego lub -5do -10 | kazdorazowo -
ponizajacego jezyka pkt nauczyciel
Publiczne wypowiedzi naruszajace godnos¢ innych | -5do-10 | kazdorazowo -
0sob lub dobre imi¢ szkoty pkt nauczyciel
6. Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje
Posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie 30do 60 | kazdorazowo -
papierosoéw, e-papierosoéw, alkoholu albo srodkoéw | pkt karnych | nauczyciel
psychoaktywnych na terenie szkoty
Towarzyszenie osobom uzywajacym srodkéw -10 pkt | kazdorazowo -
zakazanych na terenie szkoty nauczyciel
Wnoszenie lub uzywanie niebezpiecznych 50 pkt kazdorazowo -
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Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

substancji, materiatléw lub narzedzi, np. nozy albo karnych | nauczyciel

petard

Stwarzanie sytuacji zagrazajacej zdrowiu lub -5do -10 | kazdorazowo -

bezpieczenstwu wiasnemu albo innych pkt nauczyciel

7. Wspolpraca oraz dbalos¢ o dobre relacje z innymi

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

Celowe wykluczanie innych, ngkanie, dokuczanie -5 do -10 | kazdorazowo -

lub utrudnianie wspotpracy pkt nauczyciel

Nagrywanie, fotografowanie lub filmowanie innych -20 pkt | kazdorazowo -

0s0b bez ich zgody nauczyciel

Udostepnianie, modyfikowanie lub przekazywanie 20 do 80 | kazdorazowo -

zdje¢ 1 nagran bez zgody osob, ktérych dotycza pkt nauczyciel

karnych

8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspolnoty lokalnej

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto
przyznaje

Celowe utrudnianie dziatan klasy, szkoty, samorzadu | -1do -5 |kazdorazowo -
lub wolontariatu pkt nauczyciel

Niszczenie efektow pracy wspolnej lub lekcewazenie | -2 do -10 | kazdorazowo -
przyjetych zobowigzan pkt nauczyciel
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9. Wykazywanie szacunku dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji
i kultury innych narodow

Zachowanie Punkty | Kiedy i kto

przyznaje

Brak szacunku wobec symboli narodowych, tradycji | -5 do -20 | kazdorazowo -

szkoty albo tradycji 1 kultury innych narodoéw pkt nauczyciel
Zachowania obrazajace osoby ze wzgledu na ich -20 pkt | kazdorazowo -
narodowos¢, pochodzenie, jezyk, religi¢ lub kulture nauczyciel

5. Zasady stosowania punktow

a)

b)

Przed wpisaniem punktow nauczyciel ustala okoliczno$ci zdarzenia
i umozliwia uczniowi przedstawienie swojego zdania.

Za jedno zdarzenie co do zasady przyznaje si¢ punkty w jednym, najlepiej
pasujacym kryterium. Nie nalezy wielokrotnie kara¢ ucznia za to samo
zachowanie.

Liczba punktow powinna by¢ odpowiednia do wagi zdarzenia, jego skutkow,
czestotliwosci oraz postawy ucznia po zdarzeniu.

W opisie wpisu nalezy unika¢ oceniania osoby ucznia. Nalezy opisac
konkretne zachowanie.

W miar¢ mozliwosci uczen powinien mie¢ szans¢ naprawic¢ szkode, przeprosic,
uzupetni¢ obowigzek lub podja¢ inne dziatanie naprawcze.

Te same zasady 1 podobna punktacja powinny by¢ stosowane wobec
wszystkich ucznidow, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb
i dokumentacji specjalistyczne;j.
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